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Programma di Sviluppo Rurale della Regione Scilia
2007/2013
Asse 4 “ Attuazione dell’ Approccio Leader”

Gruppo di Azione Locale
Societa consortilear.l. Roccadi Cerere

Piano di Sviluppo Locale (P.S.L.)
“Rocca di Cerere”

MISURA 431: Gestione, animazione, e acquisizione delle competenze dei Gruppi di
Azione Locale

AVVISO PUBBLICO

Per la costituzione di una Short List di esperti in
Istruttoria ed accertamenti di regolare esecuzione
di progetti

Approvato con delibera del CdA del 30 Agosto 2011
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Visti

il Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio del 20 settembre 2005, sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del FEASR (Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale);

la Decisone della Commissione Europea n. C(2008) 735 del 18/02/2008 concernente
I’approvazione del Programma di Sviluppo Rurae della Regione Sicilia per il periodo di
programmazione 2007-2013, di seguito PSR 2007/2013;

il PSR 2007/2013 approvato con Decisione della Commissione Europea n. C (2009) 20542
del 18/12/2009, ed in particolare la misura 431 “Gestione del GAL, acquisizione di
competenze ed animazione”, finalizzata a supportare I’ attivita dei Gruppi di Azione Locale
(di seguito GAL) selezioneti per la realizzazione dei Piani di Sviluppo Locale (di seguito
PSL);

il D.D.G. n. 589 del 16 giugno 2010 dell’ Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e
Alimentari, pubblicato nella GURS n. 42 del 24/09/2010, con cui e stata approvata la
graduatoria finale dei GAL/costituendi GAL ammissibili a finanziamento, tra i quai il GAL
Roccadi Cerere;

il “Manuale delle disposizioni attuative e procedurali dell’Asse 4 — Attuazione

dell’ Approccio Leader”, approvato con D.D.G. n. 1670 del 27/12/2010 pubblicato nella

GURS n. 13 del 25/03/2011;

I'atto costitutivo, lo statuto ed il regolamento del GAL Societa Consortile ar.l. Rocca di

Cerere;

il Piano di Sviluppo Locale Rocca di Cerere (di seguito PSL) ammesso a finanziamento, ed

in particolare la Misura 431 “Gestione dei Gruppi di Azione locale, acquisizione di

competenze ed animazione” ;

VISTO il D.D.G. n. 760 del 24.06.2011, registrato ala Corte dei Conti il 28-07-2011 a

Reg. n. 5 —Foglio 31, con cui e stato approvato e disposto il finanziamento del piano di

sviluppo locale (PSL) Rocca di Cerere presentato dal GAL Roccadi Cerere;

la delibera del CdA del GAL del 30 Agosto 2011 con la quale s approva il presente avviso
per la costituzione di una Short List di esperti in istruttoria ed accertamenti di regolare
esecuzione dei progetti del PSL Roccadi Cerere

Considerato che
Per I'attuazione del PSL Rocca di Cerere il GAL intende dotars di supporto esterno per lo
svolgimento dell’ attivita dell’ ufficio di piano e per I'acquisizione di competenze specifiche per la
definizione e I'attuazione di strategie di sviluppo locale, individuando soggetti (persone fisiche) da
inserire in una short list, cui conferire incarichi di consulenza secondo necessita, in base ale
esigenze legate all’ attuazione del PSL.

Articolo 1 — Soggetto Promotore

Il Gruppo di Azione Locale “Rocca di Cerere ” con sede legale in Enna, Piazza Garibaldi n. 1 —
94100 Enna (EN), € una Societa Consortile a responsahilita limitata, riconosciuta quale soggetto
intermedio in grado di elaborare e attuare una strategia integrata di sviluppo locale del territorio
sotteso, per la realizzazione delle iniziative coerenti con le proprie findlita istituzionali e con gli
obiettivi della Programmazione comunitaria, nazionale e regionale anche con I’ utilizzo del Fondi
strutturali nel periodo 2007-2013.

Il GAL Roccadi Cerere sta avviando la fase attuativa del Piano di Sviluppo Locale Rocca di Cerere
— PSR Sicilia 2007-2013 -nell’ ambito dell’ utilizzo dei fondi strutturali per il periodo 2007-2013.
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Articolo 2 — Finalita dell’ avviso
Il GAL Rocca di Cerere, per una piu efficace attuazione dei propri compiti discendenti dalla
programmazione comunitaria, nonché per conferire efficienza ed efficacia ale azioni del PSL che
sarann0 messe in atto, garantendo la trasparenza delle procedure e parita di trattamento tra
operatori, intende istituire una lista di esperti per la fornitura di servizi di consulenza specialistica,
che comprenda consulenti, di diversa esperienza e competenza per I'espletamento di attivita
essenziai alle varie fas di programmazione e sviluppo delle iniziative legate a PSL, cui conferire
incarichi secondo necessita.
Articolo 3 — Profili richiesti
Verranno costituite due short list per i seguenti profili:
1. Espertiistruttoria di progetti
Mansioni:
selezione e valutazione delle istanze
istruttoria tecnico-economica
formazione graduatorie
proposta di approvazione dei progetti ed invio elenchi dei beneficiari
2. Egperti accertamenti regolare esecuzione
Mansioni:
collaudo e certificazione di regoalre esecuzione degli interventi;
controlli tecnico-amministrativi sulle domande di pagamento;
revisione ed approvazione elenchi di liquidazione per invio al’Organismo Pagatore (azioni
a bando)
E’ possibile candidarsi solo per uno del suddetti proflili

Articolo 4 —-Requisiti per I'iscrizione allalista

Per I'iscrizione alla short list € richiesto ala data di presentazione della domanda il possesso dei
seguenti requisiti generali:

1. Cittadinanzaitaliana o di uno dei paesi membri dell’ Unione Europes;

2. Non esclusione dall’ elettorato attivo;

3. Non avere riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per

persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere decaduti dall’ incarico;
5. Conoscenza e uso dei pit comuni strumenti informatici

| soggetti interessati all’inserimento nella short list, dovranno possedere altresi i seguenti requisiti
specifici:
Esperti istruttoria di progetti
1. diploma di laurea in discipline economiche giuridiche o tecniche conseguita col vecchio
ordinamento ovvero diploma di laurea specialistica
2. esperienza professionale almeno triennale svolta negli ultimi cinque anni, acquisita nel
rapporto con enti pubblici e privati nell’ambito della valutazione di programmi
comunitari, €/o nazionali €/o regionali;
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Esperti accertamenti regolare esecuzione

1. diploma di laurea in discipline economiche giuridiche o tecniche conseguita col vecchio
ordinamento ovvero diploma di laurea specialistica

2. esperienza professionale almeno triennale svolta negli ultimi cinque anni, acquisita nel
rapporto con enti pubblici e privati in materia di collaudo e certificazione di regolare
esecuzione degli interventi, controlli tecnici amministrativi, valutazione e
rendicontazione di programmi e progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali e
regionali;

| candidati dovranno presentare la seguente documentazione attestante il possesso del requisiti di
ammissibilita:

- dichiarazione del possesso dei requisiti di carattere generale resa ai sens del D.P.R. n. 445/2000 e
successive modifiche e integrazioni;

- dichiarazione del titolo di studio conseguito resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modifiche e integrazioni;

- curriculum vitae in formato europeo, dal quale s evincano le esperienze acquisite, con riferimento
all’ area tematica prescelta per la propria candidatura.

Il GAL Rocca di Cerere s riserva la posshilita di verificare la veridicita delle dichiarazioni
sostitutive e di richiedere in qualsias momento i documenti comprovanti i requisiti dichiarati.

E' garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli incarichi di cui a presente
awiso.

La mancata indicazione, anche di uno soltanto dei requisiti richiesti dal presente articolo comporta
I'esclusione dalla selezione.

Articolo 5—Modalita etermini di presentazione delle domande
| soggetti interessati possono richiedere I'iscrizione alla short list presentando:
domanda redatta in conformita allo schema di cui all’ allegato A del presente Awviso;
curriculum vitae et studiorum in formato europeo, aggiornato, debitamente sottoscritto;
fotocopia di un documento d’identitain corso di validita

Tale documentazione deve essere inviata a mezzo posta mediante raccomandata A/R oppure
mediante consegna a mano a seguente indirizzo: GAL Rocca di Cerere, Piazza Garibaldi n. 1,
94100 Enna (EN), entro le ore 12:00 del trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Sicilia. Non fa fede il timbro postale di invio. Non saranno in
nessun caso accettate le domande consegnate a mezzo fax o altri mezzi di trasmissione divers da
quelli indicati nel presente Avviso.

Il plico chiuso dovra obbligatoriamente recare al’esterno le generalita del mittente e la dicitura
“NON APRIRE- Awiso di selezione per la costituzione di una short list di esperti inistruttoria ed
accertamento di regolare esecuzione del progetti- PSL Rocca di Cerere”.

Le domande inviate oltre il suddetto termine non verranno prese in considerazione e saranno escluse
dall’istruttoria. Il GAL non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte o incomplete indicazioni di recapito, né per eventuali disguidi postali.

La produzione o lariservadi invio di successivi documenti & privadi ogni effetto.

Articolo 6. Ammissibilita delle candidature e formazione della lista
L e candidature sono ritenute ammissibili se:
- pervenute entro i termini di cui all’art. 5
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- presentate da un soggetto in possesso de| reqwsm di cui a precedente art. 4

- la domanda e conforme all’ allegato A del presente avviso, sottoscritta in originale, corredata della
documentazione di cui al precedente art. 5

- il curriculum vitae e redatto in formato europeo e sottoscritto in originale.

La valutazione per I'ammissibilita delle candidature nella lista viene effettuata da una apposita
Commissione Tecnica nominata dal Consiglio di Amministrazione del GAL Rocca di Cerere.

L’ accertamento dei requisiti minimi specificati nell’art. 4 é effettuata sulla base delle dichiarazioni
rilasciate dai candidati nella domanda.

Nei 30 giorni successivi alla data di scadenza di presentazione delle domande di iscrizione, sulle
domande pervenute entro i termini di cui al’art.5, la Commissione accerta la correttezza e la
completezza della domanda e della documentazione alegata, il possesso dei requisiti minimi
specificati nell’art. 4, forma |'elenco candidati idonei e motiva le ragioni che hanno portato
all'esclusione eventuale dei candidati non idonei.

Tutti i candidati che risultino in possesso dei requisiti specificati sono inseriti nella short list per
I'area presceltain ordine alfabetico. Non e prevista la predisposizione di graduatorie.

Il Consiglio di Amministrazione del GAL Rocca di Cerere nel prendere atto del verbali della
Commissione, ne approva le risultanze con propria delibera, disponendo cosi I'iscrizione parte dei
candidati ritenuti idonei nonché la formazione della short list di esperti in istruttoria ed
accertamento di regolare esecuzione del progetti del GAL Rocca di Cerere.

Il GAL Rocca di Cerere s riserva di verificare la veridicita dei dati indicati nei curricula e di
richiedere in qualsias momento i documenti comprovanti i requisiti dichiarati.

Délla costituzione della short list verra data diffusione attraverso pubblicazione nel sito web del
GAL ene diti istituzionali www.psrsicilia.it e www.regione.sicilia.it/Agricolturaeforeste.
L’inserimento nella lista non fa maturare in nessun caso, diritti, pretese e aspettative da parte dei
soggetti iscritti in ordine al’ affidamento dell’incarico. Non sussiste, pertanto, |’obbligo di chiamata
nei confronti di ciascun iscritto.

Gli specifici incarichi sono conferiti secondo i criteri indicati nel successivo art.9.

L’inserimento nella lista &€ compatibile con I'iscrizione in altri elenchi di esperti delle PP.AA. ed
Enti Pubblici o Privati.

Articolo 7. Cancellazione dalla lista

La cancellazione dallalista dei soggetti iscritti s effettua d’ ufficio nel caso di:

accertata grave inadempienza nell’ espletamento dell’incarico conferito dal GAL Rocca di

Cerere 0 di altro incarico conferito dalla Pubblica Amministrazione

accertata falsita delle dichiarazioni rese dl’atto della presentazione della domanda o

dell’ accettazione dell’ incarico;

volonta espressa del candidato;

- mancata accettazione dell’incarico proposto dal GAL Roccadi Cerere.

Per ottenere la reiscrizione ala lista, in seguito a provvedimento di cancellazione, occorre
presentare una nuova domanda di iscrizione ai sensi dell’ art. 5.

Articolo 8. Procedura di valutazione
Il GAL Rocca di Cerere ricorre dle specifiche professiondlita inserite nella short list sulla base
delle esigenze legate all’ attuazione del PSL e alo svolgimento delle sue attivita istituzionali.
La scelta degli esperti e consulenti ai quali conferire I'incarico, tra quelli inseriti nella lista, avviene
secondo la seguente procedura:
1. individuazione dell’ area di interesse in relazione all’ incarico da conferire;
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2. analis comparativa dei curricula degll iscritti nell’area tematica di interesse individuata, in
relazione al’ incarico da conferire.

In particolare, nella valutazione del curriculum di ciascun candidato sono tenuti in considerazione i
seguenti elementi distintivi;
1. competenza maggiormente pertinente rispetto alle attivita oggetto della collaborazione;
2. esperienza professionale maturata dai candidati nel settore specifico di eventuale utilizzo;
3. esperienza maturata nel territorio di competenza del GAL Rocca di Cerere in relazione
all’incarico da conferire;
4. conoscenzadellalinguainglese.

Articolo 9. Conferimento ddll’incarico
Il Condiglio di Amministrazione conferira gli incarichi agli esperti nella long-list con
provvedimento del Consiglio medesimo, dopo aver comparato almeno cinque curricula per le aree
di riferimento occorrenti secondo i criteri sopra indicati. Se per il tematismo all’interno del quale
occorre individuare il professionista i curricula sono inferiori a cinque, s procedera ala
comparazione dei curricula presenti.
Non & ammissibile la stipula di contratti con coniugi, parenti ed affini entro il quarto grado dei
membri del Consiglio di Amministrazione e con persone aventi con il GAL stesso un rapporto di
lavoro subordinato.
La determinazione di conferire I'incarico € comunicata per iscritto agli interessati i quali sono
chiamati a sottoscrivere con il GAL Rocca di Cerere un contratto di natura privatistica di
prestazione professionale nel quale sono disciplinati, fra I'atro, I’ oggetto dell’incarico, le modalita
specifiche di realizzazione e verifica della prestazione, il luogo di svolgimento, la durata e il
Ccompenso.
La definizione delle condizioni contrattuali sono commisurate a/i profili professionali dei singoli
consulenti ed all’'impegno richiesto per I'espletamento del loro incarico e definito conformemente
allanormativa vigente in materia di acquisizione di beni e servizi.
L’inserimento nellaLong - List non comporta alcun obbligo da parte del GAL, né alcun diritto ai
soggetti iscritti, nell’ assegnazione degli incarichi.

Articolo 10. Validita della Short List
La short list ha validita per tutto il periodo della programmazione dei Fondi strutturali 2007- 2013.
Il GAL Rocca di Cerere con cadenza annuale provvedera al’aggiornamento dell’elenco mediante
analogo procedimento. Durante il procedimento di aggiornamento possono essere disposte, atresi
cancellazioni o reiscrizioni di operatori economici al sensi dell’ art. 7.

Articolo 11. Incompatibilita
Durante il periodo di esecuzione delle attivita, i soggetti incaricati non possono svolgere attivita di
lavoro o consulenza per soggetti beneficiari, né beneficiare stess, a qualunque titolo, di
finanziamenti a valere sul PSL Rocca di Cerere 0 comunque di svolgere qualsias attivita che possa
comportare conflitto di interessi con la funzione ricopertanel GAL Roccadi Cerere

Articolo 12. Tutela della Privacy
Ai sensi del Decreto legidlativo n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni Si chiarisce che:
- il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti € finalizzato esclusivamente ala
composizione di una lista di esperti esterni per I’ eventuale affidamento di incarico professionale;
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- il trattamento dei dati viene effettuato dal GAL Rocca di Cerere nel limiti necessari a perseguire le
finalita sopracitate, con modalita e strumenti idonei a garantire la riservatezza;

- | dati personali possono essere comunicati 0 portati a conoscenza di responsabili, incaricati o
dipendenti dell’ Amministrazione regionale coinvolti a vario titolo con I'incarico professionale;

Il conferimento dei dati & obbligatorio per I'inserimento nella lista e I'eventuale conferimento
dell’incarico professionale. Il rifiuto comporta il mancato inserimento nellalista

Articolo 13. Responsabile del procedimento
L’ente titolare dell’adozione del presente avviso € la Societa Consortile GAL Rocca di Cerere a
responsabilita limitata, con sede legale in Piazza Garibaldi n. 1, 94100 Enna (EN), .
Il Responsabile del procedimento € II’ Avv. Giuseppe Artimagnella, rappresentante legale del GAL
Rocca di Cerere. Informazioni possono essere richieste via mal a seguente indirizzo
info@roccadicerere.eu

Articolo 14. Norme di salvaguardia
Il presente avviso pud essere modificato, sospeso 0 revocato per esigenze amministrative o
giuridiche del GAL Rocca di Cerere, dandone pubblica comunicazione, senza che i candidati che
abbiano presentato istanza o gia inseriti nella lista possano avanzare alcuna pretesa.

Articolo 15. Pubbilicita ed informazione
Il presente avviso sara pubblicato per un periodo di trenta giorni naturali consecutivi nella bacheca
informativa dlla sede del GAI Rocca di Cerere e della SOAT di Troina, nel sito Internet del GAL
Rocca di Cerere (www.roccadicerere.eu), nel sito istituzionale del PSR Sicilia (www.psrsiciliait) , e
dell’ Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari
(www.regione.sicilia.it/Agricolturaeforeste) e nell’ albo pretorio dei Comuni dell’area del GAL e,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.

Il Presidente del GAL Roccadi Cerere

(Avv. Giuseppe Artimagnella)
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GAL Roccadi Cerere Soc. Cons. ar. l.
Piazza Garibaldi n. 1
94100 Enna (EN)

Domanda di iscrizione alla Short list (Lista ristretta) di esperti in istruttoria ed accertamenti di regolare
esecuzione di progetti dd GAL Roccadi Cerere

I1/la sottoscritto/a )

nato/a a , Provincia di il ,
residentein , CAP ,
Provincia di ,via n. ,
telefono , fax , email ,
Codicefiscale , Partita. IVA

chiede

di essereiscritto nella «Short-list» di cui sopra istituita dal GAL Rocca di Cerere, per la sdezione di tecnici
ed esperti conil profilo (barrare la casella interessata):

(1 Esgperti istruttoria progetti
"1 Esperti accertamenti regolare esecuzione

I1/1a sottoscritto/a, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 dd DPR 20.12.2000 n.445, le dichiarazioni mendaci,
lafalsita negli atti el’uso di atti falsi sono puniti ai sensi dd codice penale e delle leggi speciali,
dichiara
a) di possederei seguenti requisiti generali (barrarei requisiti posseduti)
(1 Cittadinanza italiana o di uno dei paesi membri dell’ Unione Europes;
(1 Non escusione dall’ dettorato attivo;
"1 Non avere riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;
(1 Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimentoovvero di non essere decaduti dall’ incarico;
1 Conosceza e uso dei pit comuni strumenti informatici;

b) di possederei seguenti requisiti specifici (barrarei requisiti posseduti)
"1 Diplomadi Laurea in
conseguita/o ndll’ anno con votazione /| presso

[1 Esperienzalavorativa almeno triennale svolta negli ultimi 5 anni nel settori di riferimento come indicati
nell’art. 4 dd bando (da esplicitare chiaramente nel curriculum)
Dichiarainoltre
(1 di possedere buona conoscenza parlata e scritta della lingua inglese (da barrare solo in caso di
conoscenza, in tal caso compilareil seguente schema)

CONOSCENZA INGL ESE — barrare campo inter essato (mediocr e, buono, ottimo)

COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO
Ascolto Lettura Interazioneorale | Produzioneorale Produzione scritta
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[ di essere disponibile a raggiungere le sedi di espletamento degli eventuali incarichi.
1 di essere a conoscenza che il GAL Rocca di Cerere potra effettuare i controlli sulla veridicita di quanto

dichiarato, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Allega i seguenti documenti:
- Curriculum vitae et studiorum in formato europeo;
- Copia di un documento di identitain corso di validita.

Data

Firma

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 dichiara, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti
dall’art. 13 della medesima legge.

Data

Firma
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