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Programma di Sviluppo Rurale della Sicilia 2007/2013 — Misura 111 - Azione 1 — Formazione - PSR SICILIA 2007/2013
Cofinanziato dal FEASR e dalla Regione Siciliana

BANDO DI SELEZIONE
N. 1 CORSO DI CAPO AZIENDA
SEDE DI NICOSIA (EN)

Finalita:

GGF Marketing Agroalimentare s.r.l., organizza n. 1 corso di Capo Azienda — Tipologia formativa B — Pacchetto Misto, all'interno del PSR SICILIA
2007/2013 — Misura 111 — Azione 1 — Formazione, con n. 94750416953 giusto D.D.S. 3796 del 26/11/2012 registrato alla Corte dei Conti il 28/12/12
al reg. n. 10 foglio 140.

La finalita del progetto si traduce in una serie di interventi formativi volti allo sviluppo delle capacita imprenditoriali e tecnico professionali degli
addetti al settore agricolo ed agroalimentare.

N. 1 CORSO DI CAPO AZIENDA
Sede del corso: Nicosia (EN) — C.da Torretta s.n. - Durata: 200 ore - N. destinatari: 20 allievi

Destinatari/Requisiti per ’accesso: Giovani agricoltori insediati ai sensi della Misura n. 112, imprenditori agricoli ed agro-alimentari, lavoratori
agricoli, compresi i coadiuvanti familiari.
Modalita di selezione: presentazione domanda di partecipazione con allegata documentazione probante i requisiti per I'accesso.
Hanno priorita i giovani insediati ai sensi della misura 112 in possesso del decreto di primo insediamento, si procedera alle prove di selezione
mediante test a risposta multipla, a parita di punteggio sara inserito in ordine I'allievo che ha gia presentato domanda di primo insediamento ai sensi
della misura 112 e successivamente, a parita di punteggio, si procedera con 'ammissione dei richiedenti con eta maggiore e verra garantito il rispetto
delle pari opportunita, con una riserva pari al 50% per le donne.
Articolazione corso: il corso & articolato in 200 ore di attivita formativa suddiviso in 180 ore di attivita d’aula, tra teoria ed esercitazioni pratiche, e 20
ore in attivitad di stage presso aziende leader del settore. La frequenza & obbligatoria, sono ammesse assenze per un importo pari al 30% del monte
ore.
Articolazione frequenza giornaliera: la frequenza giornaliera sara articolata in 5 ore al giorno fino ad un massimo di 25 ore settimanali.
Indennita di frequenza: per ogni ora effettiva di lezione & prevista un’indennita di frequenza pari ad €. 3,00 che verra erogata al raggiungimento del
70% delle ore corso.
Rimborsi: & prevista la pensione completa nel caso in cui il domicilio o la residenza dell'allievo disti almeno 60 Km dalla sede corsuale, & altres
previsto un rimborso viaggio a tutti i partecipanti che frequentino I'attivita formativa dimostrabile attraverso I'esibizione del titolo di viaggio del
mezzo pubblico (biglietto A/R o abbonamento), laddove si verifichi I'assenza o incompatibilita di orario tra i mezzi pubblici e la sede del corso, a
seguito di autorizzazione da parte dell’ente, si potra fare ricorso all’utilizzo del mezzo proprio, il costo sostenuto per I'utilizzo del mezzo proprio non
potra superare in ogni caso il costo del biglietto A/R del mezzo pubblico e la spesa riconoscibile & pari ad 1/5 del costo medio di un litro di benzina per
ogni Km percorso con riferimento alla tabelle chilometriche delle distanze ufficiali.
Certificazione Rilasciata: previo superamento dell’esame finale, test a risposta multipla sui contenuti dei singoli moduli formativi, sara rilasciato ad
ogni partecipante |'attestato di qualifica.
Documenti da allegare alla domanda di partecipazione per il corso di capo azienda:

— Carta d’identita e codice fiscale;

— Copia decreto primo insediamento ai sensi della misura 112;

— Documentazione attestante il requisito di imprenditore agricolo o agro-alimentare e coadiuvante familiare (documentazione INPS o

equivalente)

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il 15 APRILE 2013 tramite brevi manu o raccomandata A/R, non fa fede il timbro
postale, ad uno dei seguenti indirizzi:

GGF Marketing Agroalimentare s.r.l. Via Pasubio n. 45 — 95127 Catania.

GGF Marketing Agroalimentare s.r.l. C.da Torretta sn — 94014 Nicosia (EN).

La domanda & reperibile presso la sede di GGF Marketing Agroalimentare s.r.l. in via Pasubio n. 45 a Catania ed in C.da Torretta sn a Nicosia (EN)

Per ulteriori informazioni rivolgersi:

GGF Marketing Agroalimentare s.r.l.— Via Pasubio n. 45 Catania — Tel. 095.326301 Marketi atimentare srl

GGF Marketing Agroalimentare s.r.l. C.da Torretta sn — 94014 Nicosia (EN) — Tel 0935.1821435 . q




